ARARU ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagéao
PROTOCOLO DE APLICACAO DA PROMOCAO DA
ASSUNTO: IGUALDADE RACIAL PORTARIA 201/2025 DE 21 DE MAIO DE
2025
PARECER: CME N° 005/2026
| - RELATORIO:

O presente Parecer se da em razao do recebimento do Oficio 121/2026, de 16 de maio de 2026, do
Gabinete da Secretaria Municipal de Educacgédo, solicitando apreciacdo do Protocolo de aplicacdo da
promocao da igualdade racial na rede municipal de Araruama referenciado o protocolo como politica publica
da promocgao da igualdade racial no municipio de Araruama Portaria SEDUC 201/2026 de 21 de maio de
2025.

E o Relatorio.

Eis a analise.

O Protocolo apresentado pela SEDUC, é um instrumento de referéncia para as praticas pedagogicas e
institucionais, objetivando contribuir diretamente para a implementacdo de agdes que promovam a
igualdade racial nas unidades escolares da rede municipal de Araruama. Este protocolo esta fundamentado
nos aspectos legais e tedricos da educagdo em relagdo as questdes étnico-raciais e direitos humanos
visando combater o racismo e promover a equidade, além de valorizar a identidade dos estudantes negros

indigenas e quilombolas.

Conclusao:
A andlise do mérito para homologacgéo da Portaria SEDUC 201/2025 referenciada como Politica Publica
Municipal da Promoc¢ao da Igualdade Racial na Rede Municipal de Educacgio de Araruama foi elaborada a
partir das diretrizes curriculares para educagdo em relagdes étnico-raciais e para o ensino de histéria e
cultura Afro-Brasileira, que busca alcangar oportunidades iguais, a defesa dos direitos individuais, coletivos
e difusos e ainda superar e combater a discriminacao e desigualdades raciais.
Logo, a proposta desta Politica Publica Municipal, através da Portaria SEDUC 201/2025 de 21 de maio de
2025 tem o potencial de transformar profundamente a educagdo no municipio, promovendo uma
compreens&o mais abrangente e respeitosa da diversidade cultural. E importante celebrar que um sistema
educacional que valoriza todas as contribuigdes culturais forma um Brasil melhor e justo garantindo que o
ensino redescubra a histéria e a cultura afro-brasileira e indigena se tornando uma parte integral e vibrante
da vida das pessoas, contribuindo para a construgdo de uma sociedade mais justa e inclusiva.
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VOTO DO RELATOR

Face a todo exposto, o relator do presente Parecer vota pela APROVACAO e HOMOLOGACAO da
Portaria SEDUC 201/2025 de 21 de maio de 2025 como Referéncia de Politica Publica Municipal da

Promocéo da Igualdade Racial da Rede Municipal de Ensino de Araruama.

APROVADO POR UNANIMIDADE 32 REUNIAO ORDINARIA DE 08/07/2026




