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R Lt Prefeitura de Cabo Frio prepara programacao
descoberta no em homenagem ao Dia Nacional do Livro Infantil

pré-sal da Bacia
de Campos

A Petrobras localizou a presenca / %

de hidrocarbonetos no pré-sal da Bacia

de Campos. A identificagao foi no bloco
C-M-477 do poco exploratério perfurado no -
Setor SC-AP4 da regiao. De acordo com a —

nota da companhia... IPa2402]

Prazo para tirar e
regularizar titulo
de eleitor vai

até 6 de maio

Os eleitores tém até o dia 6 de
maio para tirar o titulo de eleitor, atualizar
dados cadastrais, transferir o domicilio
eleitoral ou regularizar pendéncias na

Justica Eleitoral. 02}

Cultura de Angra
apoia a Festa

de Sao José
Operario

Com o apoio da Prefeitura de An-
gra, por meio da Secretaria de Cultura e
Patrimonio, a Paréquia da Santissima Trin-
dade realiza a tradicional Festa do Glorioso
Sao José Operario, no Village Jacuecanga,

a partir do dia 22 de abril. IPag{02]

Casimiro de Abreu
prorroga inscricoes
para minicursos
gratuitos

A Secretaria de Trabalho e Renda
prorrogou até o dia 24 de abril o prazo
de inscrigdes para minicursos gratuitos
destinados a criangas, adolescentes e
jovens de Casimiro de Abreu, na Baixada

Litoranea do Rio. m _‘_.x" h' - R52402)
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Petrobras faz nova
descoberta no pré-sal
da Bacia de Campos

A Petrobras lo-
calizou a presenca de
hidrocarbonetos no pré-
sal da Bacia de Campos.
A identificagdo foi no
bloco C-M-477 do pogo
exploratério perfurado
no Setor SC-AP4 da
regido. De acordo com
a nota da companhia,
em profundidade d’agua
de 2.984 metros, o pogo
1-BRSA-1404DC-RJS
esta localizado a 201
km da costa do estado
do Rio de Janeiro.

“O intervalo por-
tador de hidrocarbo-
netos foi constatado
através de perfis elétri-
cos, indicios de gas e
amostragem de fluido”,
afirmou.

De acordo com a
empresa, as amostras
seguirdo posteriormen-
te para analises labo-
ratoriais. E por essas
avaliacdes que sera
possivel caracterizar as
condicbes dos reserva-
torios e fluidos encon-
trados, para definir a

continuidade do estudo
do potencial da area.

“A perfuragao do
poco foi concluida de
maneira segura, em res-
peito ao meio ambiente
e as pessoas”, comple-
tou.

Segundo a pe-
troleira, a sua atuacao
no bloco C-M-477, na
Bacia de Campos, “esta
alinhada a estratégia de
recomposi¢gao das re-
servas de petroleo e gas
por meio da atuagédo em
areas de fronteira explo-
ratéria, em parceria com
outras empresas, asse-
gurando o atendimento
a demanda nacional de
energia durante a tran-
sicao energética”.

Com 70% de par-
ticipacao, a Petrobras
opera o bloco C-M-477,
em parceria com a em-
presa BP, que participa
com o restante. “O bloco
€ oriundo da 162 Rodada
de Licitacbes da ANP,
em regime de conces-
sdo”, concluiu a nota.

Prefeitura de Cabo Frio prepara programacao
em homenagem ao Dia Nacional do Livro Infantil

Em alusdo ao Dia Nacio-
nal do Livro Infantil, comemorado
neste sabado (18), a Prefeitura de
Cabo Frio, por meio da Secretaria
de Cultura, esta preparando uma
programagéao voltada ao fomento
e incentivo a leitura. As ativida-
des serdo gratuitas e abertas ao
publico.

Na sexta (17), a Biblioteca
Publica Municipal Professor Walter
Nogueira vai abrir as portas das
9h30 as 10h30 e das 15h as 16h
com exposig¢ao do acervo do autor
Monteiro Lobato, cine pipoca e
contagao de histérias com a es-
critora académica prof.2 Rosana

Andreia. As atividades vao contar
com participagao de alunos da rede
municipal de ensino. A Biblioteca
fica localizada na Praga Dom Pe-
dro I, 47, Centro.

No sabado (18), a partir
das 17h, na Praga Gentil Gomes
de Faria, na Passagem, data em
que oficialmente se celebra o Dia
Nacional do Livro Infantil, a Secre-
taria de Cultura vai lancar o projeto
mensal “Viva Leitura Cabo Frio”.
A iniciativa tem o objetivo de fo-
mentar a leitura, popularizagédo da
literatura e criagao de publico leitor.

SERVIGO:

* Programacao do Dia Na-
cional do Livro Infantil

* Sexta (17):

* Local: Biblioteca Publica
Municipal Prof. Walter Nogueira

* Horario: 9h30 as 10h30 e
das 15h as 16h

* Atividades: exposigao do
acervo do autor Monteiro Lobato,
cine pipoca e contagéo de histérias

» Sabado (18):

* Local: Praca Gentil Go-
mes de Faria, Passagem

* Horario: 17h

» Atividade: Langamento
do projeto mensal “Viva Leitura
Cabo Frio”.

Prazo para tirar e regularizar titulo

de eleitor vai até

LOGUS AMBIENTAL LTDA-ME

CNPJ: 07.766.805/0001-90
Site: www.logusnoticias.com.br
E-mail: logusnoticias@hotmail.com

Av. Edgar Gismonti, n°® 90, Centro, Carmo-RJ
Cep: 28640-000

Tel: (22) 99251-8728
(Ligacbes e Whatsapp)

Circulacao: Interior do Estado do Rio de Janeiro

Jornalista Responsavel
André Salles - MTB 0036747/RJ

A diregao do Jornal Logus n&o endossa,
necessariamente, as opinides emitidas
em artigos ou matérias assinadas
por seus colaboradores

Tiragem: 5.000 exemplares

Os eleitores tém
até o dia 6 de maio para
tirar o titulo de eleitor,
atualizar dados cadas-
trais, transferir o domicilio
eleitoral ou regularizar
pendéncias na Justica
Eleitoral.

Quem estiver
com o titulo cancelado
ou com alguma pendén-
cia nao podera votar nas
eleicdes deste ano. O
primeiro turno sera reali-
zado no dia 4 de outubro.

Quem precisa tirar o
titulo?

O voto é obrigato-
rio para quem tem acima
de 18 anos de idade. E
facultativo para pessoas

analfabetas, maiores de
70 anos e jovens de 16
e 17 anos. Estrangeiros e
cidadados em servigo mili-
tar obrigatério ndo podem
se alistar para votar.

Como posso solicitar
o titulo de eleitor?

Veja as formas de
solicitacao:

- Autoatendimen-
to Eleitoral: disponivel no
Portal do Tribunal Supe-
rior Eleitoral (TSE);

- Cidadao pode ir
a um cartério eleitoral ou
postos de atendimento
da Justica Eleitoral.

O TSE alerta que
aqueles que optarem
pelo atendimento on-line

6 de maio

precisam ir a um cartorio
ou posto de atendimento
para a coleta da biome-
tria.

Confira os documen-
tos necessarios para
tirar o titulo:

* Documento ofi-
cial de identificagdo com
foto (carteira de identida-
de, carteira de trabalho
ou passaporte);

» Comprovante de
residéncia recente;

+ Comprovante
de quitagdo do servigo
militar para homens que
completam 19 anos no
ano do alistamento.

E importante que
o documento de identifi-
cagao permita a compro-
vacdo da nacionalidade
brasileira e contenha
foto.

Cultura de Angra apoia a Festa de Sao José Operario

Com o apoio da Prefeitura
de Angra, por meio da Secretaria
de Cultura e Patriménio, a Paro-
quia da Santissima Trindade rea-
liza a tradicional Festa do Glorioso
Sao José Operario, no Village
Jacuecanga, a partir do dia 22
de abril. As atividades religiosas
e culturais acontecerao na Igreja
de Sao José Operario, localizada
na Rua Rio Jurua, 146.

A programacao religiosa é
iniciada com a novena dedicada
ao Patrono do Trabalhador, sem-
pre as 19h30, com a participagao

de diversos sacerdotes convida-
dos.

Durante os dias de cele-
bracédo, também serdo arrecada-
dos alimentos e itens de higiene
pessoal, como macarrao, 6leo,
feijao, leite, fuba, café e produtos
de higiene.

O ponto alto da festa acon-
tece no dia 1° de maio, Dia de Sao
José Operario, com missa solene
as 17h, celebrada pelo paroco, o
padre Gilberto Stanisce, seguida
de procisséao pelas ruas do bairro e
béncgao das carteiras de trabalho.

Além da programacgéo reli-
giosa, o evento contara com uma
intensa agenda cultural, sempre
apoés as missas, com barracas de
comidas e bebidas tipicas, além
de atracdes para toda a familia.

Entre os destaques estao
o show de prémios, a gincana da
juventude, o baile dos anos 80
e apresentacdes musicais com
artistas da terra, como o grupo
Aglomerou, Mano e Marcos, Lucas
e Guilherme, Bila dos Teclados, J6
e Samuel, Mini e o grupo Inspira
Samba.
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TERMO DE ADITAMENTO N° 003/2026 AO CONTRA-
TO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 095/2023, NA
FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento particular, de um lado o
MUNICIiPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede no
Paco Municipal, situado na Avenida John Kennedy, n°
120, Centro, Araruama/RJ, CEP: 28.979-087, inscrito no
CNPJ(MF) sob o n.” 28.531.762/0001-33, nos termos do
Decreto Municipal n°® 051/2025, neste ato representado
pela lima. Chefe de Gabinete, Sr.? Cristiane Meireles
Lopes, residente e domiciliada nesta Cidade, e pela lima.
Superintendente de Comunicag¢do Social, Sr.2 liziane
Launé, residente e domiciliada nesta Cidade, como CON-
TRATANTE, e de outro lado, a sociedade empresaria,
EDITORA A NOTICIA LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 40.213.951/0001-63,
com sede estabelecida a Av. Dom Hélder Camara, n°® 160,
Benfica, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 20.911-292, neste ato
por sua representante legal, Sr.2 Katia Aguida Dettmam,
por si ou por seu procurador com poderes expressos para
este mister, doravante denominada CONTRATADA, por
conta do exposto nos autos do Processo Administrativo
n°5.809/2023, resolvem na melhor forma de direito, ADI-
TAR o Contrato de Prestacao de Servigos n°095/2023,
cujo objeto é a contratagdo de empresa jornalistica de
grande circulagéo no Estado do Rio de Janeiro, visando
a publicagéo de Atos Oficiais e todos os Relatérios da Lei
de Responsabilidade Fiscal do Municipio, pelo periodo
de 12 (doze) meses, para do mesmo passar a constar
as seguintes alteragdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGAO DE
PRAZO

Considerando a justificativa apresentada nos autos do
processo administrativo n° 5.809/2023, com fundamento
no art. 57, I, da Lei Federal n° 8.666/1993, e suas alte-
racdes posteriores, fica prorrogado o prazo de vigéncia
do Contrato de Prestagéo de Servigos n° 095/2023, por
novo periodo de 12 (doze) meses, a contar de 23 de abril
de 2026 e a terminar em 23 de abril de 2027, haja vista
que a nao renovagdo comprometeria a execugédo dos
servigos prestados por esta municipalidade, aliando-se
ao fato de tratar-se de servicos de natureza continua,
sem condi¢des de interrupgao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DA DOTA-
CAO ORGAMENTARIA

Para o novo periodo em que trata a Clausula Primeira,
fica pactuado entre as partes o valor de R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais).

PARAGRAFO UNICO. Os recursos orgamen-
tarios e financeiros para a liquidagdo do presente
objeto correrdo a conta das seguintes dotagdes: PT
02.01.01.04.131.047.185, ED 3.3.90.39.33, Fonte de
Recursos n° 1500, Empenho n° 01/0/2026, no valor de
R$ 260.000,00 (duzentos e sessenta mil reais). O saldo
remanescente sera empenhado em momento posterior.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DEMAIS CLAUSU-
LAS CONTRATUAIS

Com excegao das alteragdes introduzidas por este
Termo, ficam ratificadas todas as demais clausulas e
condigbes do contrato ora aditado, do qual o presente

aditamento passa a fazer parte integrante para todos os
efeitos de direito.

CLAUSULA QUARTA - DOS EFEITOS DO PRE-
SENTE ADITAMENTO

O contratante se obriga a providenciar a publicagao
do extrato deste instrumento contratual, dentro do prazo
especificado na legislagao vigente, ficando condicionada
a eficacia do Contrato a respectiva publicagéo.

E, por estarem justos, contratados e devidamente
aditados, firmam o presente instrumento em 05 (cinco)
vias de igual teor e forma.

Araruama, 13 de abril de 2026.
MUNICIPIO DE ARARUAMA
Cristiane Meireles Lopes

Chefe de Gabinete

liziane Launé
Superintendente de Comunicagao Social

EDITORA A NOTICIA LTDA
Katia Aguida Dettmam
Representante Legal

Testemunhas:

Nome/CPF:

Nome/CPF:

EDITAL DE CONVOCAGCAO DA Xll CONFERENCIA

A Prefeita do Municipio de Araruama, A Exelentissima
Sr@. Prefeita Daniela Cuinse Abreu Soares, e o Secre-
tario Municipal de Saude, V.S?. Secretario de Saude, Dr.
Mario Jorge Espinhara e o Presidente do Conselho
Municipal de Saude, Sr. Pedro Reimburg Reis Calderim,

Convidam

Para Cerimonia da XIl Conferéncia Municipal de
Saude, que tera como Tema: “Saude, Democracia,
Soberania e SUS — cuidar do povo é cuidar do Brasil”.
A ser realizada no dia 11 de maio de 2026, na Pardquia
de Sao Sebastido de Araruama, localizada na Praga Séo
Sebastido, 192 - Centro, com inicio previsto para 8h e
término as 14h.

As inscri¢cdes para a Conferéncia aconteceréo no pe-
riodo de 04 de maio a 11 de maio, na sede do Conselho
Municipal de Saude, na Av. Getulio Vargas, s/n° — Polo
Central de Saude — Antiga escola Politécnica, no horario
de 08h as 17h, com excecgao no dia 11 de maio em que as
inscricdes se encerram as 10h, no local da conferéncia.

Desde ja agradecemos a devida atengao;
Sem mais para o momento;

Pedro Reimburg
Presidente

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 4828/2026
MODALIDADE: Credenciamento n° 002/2026

OBJETO: Credenciamento dos interessados na
permissdo de uso a titulo oneroso de area publica,
com espaco destinado a barracas e restaurantes para
comercializagdo de alimentos, bebidas e outros, nos
eventos realizados pela Prefeitura Municipal de Araruama
no ano de 2026.

PERIODO DE CREDENCIAMENTO: 16/04/2026 A
31/12/2026
SECRETARIA REQUISITANTE: SETUR

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
bem como pelas demais normas aplicaveis a espécie e
disposi¢des do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se a disposi¢ao dos inte-
ressados no Portal da Transparéncia desta municipalidade:
https://transparencia.araruama.rj.gov.br/licitacoes/, bem
como na Comissdo Permanente de Licitagdes localizada
a Avenida John Kennedy, n°® 120 — Centro — Araruama.

Araruama, 15 de abril de 2026.
LINEKER NUNES VIEIRA

SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO
E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 454/2026
MODALIDADE: Credenciamento n° 003/2026

OBJETO: Credenciamento de pessoas fisicas e ju-
ridicas para prestacao de servigo de artistas, bandas,
grupos musicais nos variados estilos, apresentagoes
de teatro, circo e outras manifestag¢ées culturais com
vistas a realizarem apresentagdes publicas, em eventos
realizados e apoiados pela Prefeitura Municipal de Araru-
ama, compreendendo assim todo o territério do municipio
de Araruama/RJ.

PERIODO DE CREDENCIAMENTO: 16/04/2026 A
31/12/2026
SECRETARIA REQUISITANTE: SETUR

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
bem como pelas demais normas aplicaveis a espécie e
disposi¢des do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se a disposi¢ao dos inte-
ressados no Portal da Transparéncia desta municipalidade:
https://transparencia.araruama.rj.gov.br/licitacoes/, bem
como na Comissdo Permanente de Licitages localizada
a Avenida John Kennedy, n°® 120 — Centro — Araruama.

Araruama, 15 de abril de 2026.
LINEKER NUNES VIEIRA

SECRETARIO MUNICIPAL DE TURISMO
E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
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AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 26359/2025

MODALIDADE: Pregéo Eletronico n°® 011/2026

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventu-
al aquisicdao de materiais destinados a realizagdo das
oficinas socioeducativas, profissionalizantes, culturais e
de geragdo de renda desenvolvidas pelas Secretarias
Municipais de Politica Social, Trabalho, Habitag&o, Terceira
Idade e Desenvolvimento Humano, de Educagéao e de
Cultura, pelo periodo de 12 (doze) meses.

DATA DE ABERTURA: 06/05/2026
Hora: 10h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SEPOL
TIPO: MENOR PRECO

LOCAL: Sistema de Compras do Licitanet — https://
licitanet.com.br/

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021,
bem como pelas demais normas aplicaveis a espécie e
disposigdes do presente Edital.

O Edital detalhado encontra-se a disposi¢ao dos inte-
ressados no Portal da Transparéncia desta municipalidade:
https://transparencia.araruama.rj.gov.br/licitacoes/, bem
como na Comissdo Permanente de Licitagbes localizada
a Avenida John Kennedy, n® 120 — Centro — Araruama.

Araruama, 15 de abril de 2026.

VERONICA DA SILVA JANUARIO DE ALMEIDA
SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL,
TRABALHO E HABITAGAO

ATO N° 133
DE 14 DE ABRIL DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:
Exonerar o Sr. CARLOS ALBERTO SIQUEIRA DA
SILVA FILHO, do cargo comissionado de SUBSECRE-

TARIO DE MEIO AMBIENTE, com efeitos a contar de 1°
de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 14 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATO N°134
DE 14 DE ABRIL 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. CARLOS ALBERTO SIQUEIRA DA
SILVA FILHO, para exercer o cargo comissionado de
SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, com
efeitos a contar de 02 de abril de 2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 14 de abril de 2026.

Daniela C. A. Soares
Prefeita

ATA DA REUNIAO ORDINARIA -CMS - 23.02.26

Ata da Reunido Ordinaria do dia 23 de fevereiro de
2026, que devido ao mau tempo foi transferida para o dia
03 de margo de 2026, as 17:30hs, realizada na sala do
Conselho Municipal de Saude, conforme Edital de Con-
vocagéo. O Presidente do Conselho Municipal de Saude,
Sr. Pedro Reimburg, iniciou a reunido agradecendo a
presenca de todos, em especial dos convidados Sr. Luis
Flavio, Sr. Jodo Pedro Santos da Silva, Sra. Juliana
Mariano Pereira Silva e a Sra. Elizabete Martins, e pediu
autorizagao para gravar a reunido, que foi aceito por
todos, apos iniciou com o Item 01 - Verificagdo de pre-
senga e existéncia de “quérum” qualificado para instala-
¢ao do Colegiado Pleno, que contou com a presenga de
12 (dose) conselheiros, sendo 05 (cinco) titulares: Sra.
Selma Alcéantara, Sr. Juarez Rodrigues, Sr. Pedro Reim-
burg, Sra. Cintia Cabra e Sr. Manoel Jesus; e 07 (sete)
suplentes: Sra. Gabriela Priscila, Sra. Ana Clara Viegas,
Sra. Gisele Canto, Sra. Rosa Osorio, Sr. José Fernando,
Sr. Renato Drummond e Sr. Jhonata Pablo, passa para
o ltem 02 - Leitura e aprovagéo de ata da reunido ordi-
naria do dia 26 de janeiro de 2026, o presidente pergun-
ta se todos receberam a ata e se havia alguma duvida,
ndo havendo questionamentos foi colocada em votagao
e foi aprovada por todos, passando para o ltem 03 —
Despacho e Expediente, o presidente perguntou se todos
receberam os oficios e e-mail e se ha alguma duvida,
sem questionamentos, passa para o ltem 04 - Ordem do
Dia: 4.1 — Convite a Coordenadora da DISAF e a respon-
savel pelo PSF do Mataruna para esclarecimentos sobre
a unidade de Saude; O Sr. Pedro Reimburg, presidente
do Conselho Municipal de Saude, esclarece que por
motivos pessoas a Sra. Elizabete, coordenadora do DI-
SAF, ndo pode estar presente no momento inicial da
reunido, mas que a responsavel no PSF Mataruna, Sra.
Juliana Mariano, enfermeira, estava presente para escla-
recer as duvidas dos conselheiros, e inicia dizendo que
este conselho recebe muita reclamagao sobre o acolhi-
mento da recepgéo, a Sra. Juliana inicia explicando que
o posto dispdem de 3 equipes, separadas por regiao, a
equipe do Jardim S&o Paulo, a equipe do Mataruna e a
equipe do Mutirdo e algumas pessoas do Rio do Limao
que sdo cadastradas na unidade, que s6 existe uma
recepgao, e o acolhimento é feito pelos agentes comu-

nitarios, que todos os dias tem fluxo de atendimento
grande pois a equipe do Mataruna por exemplo é com-
posta por 3 médicos, e as demais equipes possuem um
médico cada, mas ha atendimento com nutricionista,
atendimento mensal com cardiologista, pediatra duas
vezes na semana, fisioterapeuta todos os dias além de
demais atendimentos, que s6 na equipe do Jardim Sao
Paulo sdo quase 3 mil pessoas cadastradas, e que exis-
te a livre demanda que busca a unidade para realizar
teste rapido, vacinas, curativos e etc., destaca que todos
os dias existe agendamento para consultas. O presiden-
te do conselho questiona se as equipes conseguem
atender a demanda, e a Sra. Juliana informa que sim,
que néo existe problema na marcagdo de consulta na
unidade. A Sra. Selma questiona se as reclamagdes sao
referentes a falta de atendimento ou quanto a forma de
atendimento, o Sr. Pedro destaca que é quanto a forma
de atendimento. A Sra. Juliana informa que frequente-
mente é feita reunido com a equipe onde s&o orientados
como agir nos atendimentos, que a unidade nao possui
um administrador, mas existe uma enfermeira responsa-
vel para cada equipe, e que ndo chegou até ela nenhuma
reclamacao, justifica inclusive que os pacientes da uni-
dade s&o muito “reclamativos”, pois alguns procedimen-
to eram feitos de forma indevida, e agora esses servigos
sdo negados como a transcrigdo de receita sem passar
por consulta, pois € necessario a medigdo de presséao,
glicose, peso e etc. para atingir os indicativos, entdo a
populagdo reclama do servigo. Destaca que a unidade
faz marcagdes todos os dias, com atendimento médico
todos os dias, com acolhimento pelo agente comunitario
de saude na recepgéao, de segunda a sexta, que consegue
atender a demanda da localidade. O Sr. Pedro Reimburg
explica gostaria de esclarecimentos sobre a reclamacéao
feita por uma senhora que alega ter chego na unidade
as 8h e por volta das 12h ainda nao havia sido atendida,
que a médica comunicou que as consultas atrasariam,
ela entéo resolveu buscar a filha na escola, quando re-
tornou apds cerca de 40min, seu nome ja havia sido
chamada e foi informada que né&o seria atendida naque-
le dia, o que gerou indignagéo a paciente. A Sra. Juliana
explica o ocorrido, a médica da equipe do Mataruna
estava em atendimento quando chegou um paciente com
agravo, de demanda espontanea, onde foi explicado aos
pacientes que aguardavam a consulta que havia chego
um paciente que precisava de prioridade no atendimen-
to, o que gerou um atraso na agenda. Quando a referida
paciente foi chamada ela ndo estava na unidade, quando
retornou, alegou ter ido em casa para utilizar o banheiro,
sendo que a unidade possui banheiros em funcionamen-
to. Os detalhes ela n&o sabia informar pois o fato ocorreu
em seu horario de almogo, mas que a paciente ao retor-
nar ndo foi atendida pois a médica justificou que a agen-
da atrasou devido a demanda do paciente com agravo e
que ela ndo permaneceu na unidade, a paciente entéo
entrou na sala da medica a desacatando, depois pediu
a enfermeira uma declaragdo de comparecimento ale-
gando que foi em casa almogar, e foi negado pela sua
auséncia, ja que esse tipo de declaragao responsabiliza
a unidade pelo paciente durante o periodo. O conselhei-
ro Sr. Manoel Jesus questionou se existe guarda muni-
cipal ou controlador de acesso na unidade, a Sra. Julia-
na explica que ndo, o que possui € uma portaria feminina
diurna em cada porta. A conselheira Sra. Gabriela Pris-
cila pergunta se existe tolerancia de atraso para o pa-
ciente, uma vez que os médicos, em geral, chegam
atrasados, sendo que os demais servidores, independen-
te do cargo, administrativo, psicélogo, assistente social,
enfermeiro e etc. precisam cumprir a carga horaria. A Sra.
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Juliana alega que sim, existe tolerancia de atraso para
atendimento. O conselheiro Sr. Renato Drummond per-
gunta se a agenda é por hora marcada ou ordem de
chegada, a Sra. Juliana informa que por ordem de che-
gada, mas que existem as prioridades que sao classifi-
cados na triagem. O Sr. Renato pergunta também se
quando ha pacientes como o citado, se todos séo aten-
didos e avisados sobre a demora, a Sra. Juliana revela
que sim, e que a enfermagem faz o primeiro atendimen-
to e muita das vezes direciona o paciente para UPA,
solicitando uma ambulancia para a referida unidade. O
Sr. Pedro Reimburg pergunta se todos os médicos cum-
prem agenda de 20 pacientes ao dia, a Sra. Juliana in-
forma que sim, além da demanda espontanea. A conse-
Iheira Sra. Gabriela Gouveia pergunta se existe quanti-
tativo de funcionarios suficiente para atender a demanda
da unidade, ao que a Sra. Juliana exprime que sim, sua
equipe por exemplo que atende ao Jardim Sao Paulo é
composta por 1 enfermeira da familia, 1 técnico de en-
fermagem, 3 agentes comunitarios de saude (ACS) e 1
médica da familia, ja a equipe que atende o Mataruna
possui 3 médicos devido a demanda. A conselheira Sra.
Ana Clara destaca que quando recebeu a demanda en-
tendeu que o problema esta na forma de acolhimento,
que as vezes o usuario é tratado de forma rispida pelo
funcionario, e que é preciso ter um olhar para a saude
desse profissional, que as vezes esta fazendo este aco-
Ihimento na recepgdo como desvio de fungdo, como o
caso dos ACS, deixando esse profissional sobrecarrega-
do e o0 adoecendo, e que existe esse desvio de fungéo
em diversos cargos ha alguns anos em todo municipio.
O Sr. Geraldo questiona a frequéncia da consulta com
cardiologista e a Sra. Juliana destaca que a equipe de
saude da familia ndo comporta um cardiologista, que
essa demanda é encaminhada através do sistema para
a regulagdo. O presidente do conselho aproveita para
informar que o conselho ja fez o questionamento do
quantitativo e condigdo das ambulancias do municipio, e
que agora ja existe um processo para aquisicdo de 14
ambulancias, mas sem andamento, que na época dos
questionamentos do conselho o municipio chegou a re-
ceber 2 ambulancias destinadas ao SAMU. O conselhei-
ro Sr. Jhonata Pablo, questiona sobre o caso de uma
paciente residente no Mataruna que teve dificuldade para
a marcacgao de consulta no PSF em setembro, e quando
conseguiu a consulta, por duas vezes, uma em outubro
outra em novembro, o médico ndo compareceu, e ela
estava com dificuldade para realizar até mesmo um en-
caixe para consulta, s6 conseguiu uma consulta em
dezembro, sendo que ja tinha todos os exames e entédo
foi encaminhada para o endocrinologista que foi marca-
do somente para janeiro. A Sra. Juliana informa que esse
encaminhamento é feito através do sistema SIM. Sem
mais questionamentos passam para o ltem 4.2 — Convi-
te a Coordenadora da Saude Mental para apresentar o
“Conselho Gestor em Saude Mental”, composto por
usuarios, trabalhadores e gestores para pensarmos sobre
a politica mental em Araruama; O Presidente passa a
palavra para a conselheira e coordenadora da Saude
Mental Sra. Selma Alcantara, que inicia justificando que
a criagao do conselho local de saude ou conselho gestor
de saude mental surge pela demanda de reclamacgao das
unidades de saude mental, que as vezes essa demanda
nao recebe a devida atengéo, e que o servigo precisa ser
pensado junto com o usuario ja que eles possuem uma
visdo mais ampla, nos CAPS ja existem os grupos de
familiares, que se reunem para falar sobre o servigo e
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das dificuldades em lidar com paciente psiquiatrico e
foram se fortalecendo, indicando o que precisa e 0 que
desejavam de melhorias, chegando até a Ouvidoria da
Saude solicitando uma reunido para realizar uma queixa
tendo em vista a busca por essas melhorias, onde ob-
servou-se a necessidade desse grupo auxiliar a gerir esse
servigo, onde surge a proposta de formar uma comissao
de usuarios, familiares, representantes da sociedade
civil e gestores das unidades de saude mental para pen-
sar coletivamente em como melhorar os servicos em
saude mental, em beneficio de todos, para que o servigo
figue com a cara da populagéo de Araruama, um exemplo
do que a mobilizagdo social realiza foi a mudanga do
prédio do CAPS II, o presidente do conselho destaca a
importancia que o CMS/AR teve nessa fiscalizacédo e
solicitagdo de melhoria no local de atendimento. A con-
selheira Sra. Selma destaca que o conselho trabalha no
nivel macro, e 0 que esta sendo proposto € uma comis-
sdo dentro do programa de saude mental para pensar
num nivel menor, no micro, os usuarios que utilizam esse
servigo; apresenta o Sr. Jodo Pedro Santos, servidor
publico do municipio, psicélogo, conselheiro do Conselho
Nacional de Saude no seguimento usuario, pela Asso-
ciagdo Nacional de Pés-graduandos por ser estudante
de mestrado/doutorado, onde realiza estudo partindo da
6tica de controle social, que entende o SUS para além
do atendimento, mas um projeto de formagéo social, por
isso a necessidade de resgatar e fortalecer o controle
social; que a 17° Conferéncia Nacional de Saude, voltou
aincentivar a descentralizagao dos Conselhos Municipais
de Saude, com micros conselhos, distribuidos nas regides
dos municipios, que cada UBS abrigasse um conselho,
nao sobrepondo ao Conselho Municipal, mas presente
naquele espago democratico de controle social do terri-
tério, discutindo as condigbes desse territorio especifico,
e buscou a informagéo de que pode ser também dentro
de programas territoriais de saude mental, desde que
estimule a descentralizacdo do conselho municipal e
estimule a participagao efetiva dos usuarios na gestao/
cuidado do SUS. O programa de saude mental que ja
vinha se reunindo com os usuarios, pacientes e gestores
entdo, repensou como um Conselho Gestor, dentro des-
te movimento de Conselhos Regionais seguindo o mo-
delo de regimento interno guiado pelo CNS, um conselho
paritario (50% usuarios — pacientes e familiares das
unidades, 25% gestor e 25% trabalhadores, todos com
titular e suplentes), onde realizou no periodo de dezem-
bro/2025 a janeiro/2026 um processo eleitoral dos usu-
arios de cada unidade com fiscalizagao de cada unidade,
apos eleigcao dos trabalhadores, a indicagado dos gestores
e agora apresentando ao Conselho Municipal de Saude
para sua legitimidade. A Sra. Selma Alcantara destaca
que essa iniciativa foi da populagéo usuaria do servigo,
sem motivagao politica, e estimulada para que eles te-
nham entendimento de como acessar o servigo de saude,
os modos de cuidados e possam garantir a continuidade
do servigo, que a escuta ao usuario de saude mental ndo
é tdo simples, que as vezes é contraditorio ou querem
reivindicar ali outros servigos de saude, exemplo, uma
falta de carro para levar um paciente a consulta oftalmo-
légica, sendo que ali o local é para o debate de necessi-
dades e servigcos de saude mental, e trabalhando o en-
tendimento da fungdo de cada um nesse processo de
controle social, tendo a oportunidade de ouvir ideias de
como melhorar o servigo, ouvir o trabalhador também
numa posigao de dizer as dificuldades e propostas para
as questdes. A Sra. Selma Alcantara destaca que essa

semana o Ministério da Saude langou edital para repas-
se de verba para ampliagdo da rede de controle social,
o Sr. Jodo Pedro acrescentou que em reunido do CNS
em fevereiro, foi discutido essa questao da ampliagao do
controle social e que o governo também esta entenden-
do a necessidade da participagdo dos usuarios, nao
enquanto representantes formais da sociedade, mas
pacientes e seus familiares, pois da mesma forma que
ha um crescimento da industria, do setor privado, que vai
minando o SUS, é preciso que os usuarios fagam essa
pressao exigindo melhorias, salienta também a dificulda-
de do financiamento dos conselhos, assim como o CNS
também sofre, entdo Ministério da Saude langou esse
edital para propostas como esta, afim de estimular finan-
ceiramente a realizagao e distribuicdo destes conselhos
no territério. A conselheira, Sra. Gabriela pergunta como
esta chegando a populagédo esse movimento, ao que o
Sr. Jodo Pedro reponde que a ideia era trazer a informa-
¢ao para ciéncia deste conselho, para realizar entdo um
encontro informativo, fazer as definicdes internas de
funcionamento e pensar na atuagdo, que ja existe a
proposta de ir no territério conversar. O Sr. Geraldo per-
gunta como este conselho esta estruturado, e a Sra.
Selma informa que ja foi feito um regimento interno junto
com o0s usuarios, trabalhadores e gestéo, elaborou a
justificativa, o modelo de eleigéo e etc., e precisa inclu-
sive que o Conselho Municipal de Saude endosse essa
documentagdo, que sera formalmente encaminhado ao
CMS, junto com os registros de atas das reunides, pois
depende do aval deste conselho para seguir para o se-
cretario de saude e entdo acontecer as publicagdes. Em
tempo, destaca que existe uma vaga no segmento usu-
ario para suplente, caso haja interesse de algum conse-
Iheiro em participar. Sem mais, o presidente passa par o
item 5 — Assuntos Gerais: O presidente informa que o
espacgo para a realizagdo da 13° Conferéncia Municipal
ja estareservado; reforga que dia 06/03 havera a reunido
da Baixada Litoranea com o representante do Ministério
Publico, para conversar sobre pega orgamentaria, con-
tador e secretaria executiva, para auxiliar a prestagao de
contas entre outras; a questao de ambulancias ja citado,
é que existe processo de aluguel de 14 ambulancias
sendo 7 de transporte, 6 de suporte basico a vida e 1 de
suporte avangado de vida; Registra também que ao re-
tornar de uma visitar o CMS de S&o Pedro da Aldeia, um
carro desgovernado bateu na traseira do carro do con-
selho mas que ja foi encaminhada a documentagéo para
resolugao; Informa que o conselho foi convidado a parti-
cipar do “Podcast Incluir +”, onde participou junto com do
conselheiro Sr. Felipe Peganha; Destaca que o Estado
esta abrindo vagas para realizagdo de pequenas cirurgias
com a finalidade de diminuir a demanda dos municipios;
Em levantamento junto ao cadastro do cartdo do SUS,
computou cerca 158 mil cadastros; o Sr. Geraldo pergun-
ta se ha alguma normativa sobre o atendimento de ca-
dastrado utilizar outra unidade basica de saude no mu-
nicipio, ao que a Sra. Elizabete informa que n&o, mas é
indicado que o usuario tenha prioridade na sua unidade
de referéncia para nao sobrecarregar as demais unida-
des. Sem mais, o presidente Sr. Pedro Reimburg agra-
dece a presenca de todos e da por encerrada a reunido.

Pedro Reimburg
Presidente CMS/AR

Marcele da Silva Castro
Of. Administrativo
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RESOLUGAO N° 203 DE 26 DE JANEIRO DE 2026,
QUE CRIA A COMISSAO ORGANIZADORA DA XII
CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARARU-
AMA.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, em
sua Reunido Extraordinaria, realizada no dia 26 de janeiro
de 2026, as 16:00 horas na Sala do Conselho Municipal
de Saude de Araruama para deliberarem sobre: no uso
de suas competéncias regimentais e atribuigbes legais
conferidas pela Lei Federal n° 8.080 de 19 de setembro
de 1990, pela Lei Federal n° 8.142 de 24 de dezembro de
1990, Lei Federal 141 de 2012, pela Lei Municipal n° 813
de 25 de novembro de 1994 e Lei Municipal n® 1.085 de
08 de Junho de 2001, e no cumprimento da Constituicao
Federal do Brasil, do Titulo VIII, Capitulo I, Segao I, da
Saude, a Lei 8080 de 19 de setembro de 1990, a Lei
8142 de 28 de dezembro de 1990, Lei Complementar N°
141/2012;Considerando a necessidade de criagdo de uma
comisséo a fim de oferecer todo apoio técnico-administra-
tivo e organizacional para Xll Conferéncia Municipal de
Saude de Araruama,

Resolve:

Artigo 1° - Cria a Comissao Organizadora da Xll
Conferéncia Municipal de Saude de Araruama, com-
posta pelo Presidente do Conselho, Pedro Reimburg dos
Reis Calderim, representante dos usuarios, Conselheira
representante do governo, Sra. Selma Alcantara Braganca
Ferreira; Conselheiro representante prestador de servico
gestor, Sr. Juarez Rodrigues da Silva; Conselheiras re-
presentantes dos profissionais de saude, Sra. Ana Clara
Viegas Siqueira dos Santos, e Sra. Erika Pires Melo Tei-
xeira, Conselheiros representante dos usuarios, Sra. Cintia
Cabral Vargas Torres, Sr. David Borges de Pinho Neto e Sr.
Leonardo Pereira de Oliveira (Coordenador), Conselheira
Sra. Mary Lane Cruz Madureira como colaboradora.

Art. 2° - A Comissao tera como competéncia:

I. — Orientar e acompanhar a realizagéo e resultados
da Xl Conferéncia Municipal de Sa ude;

Il. — Preparar e acompanhar a operacionalizagdo da
XII Conferéncia Municipal de Saude;

lll. —Propor e encaminhar para aprovagéo do Colegia-
do, materiais relativos a critérios de definicdo do numero de
delegados, regulamento, regimento interno, metodologia,
divulgacao, organizagdo e composicao a ser utilizada
durante a XII Conferéncia Munici- pal de Saude;

IV. — Organizar e coordenar a Xl Conferéncia Municipal
de Saude;

V. — Promover a integragdo com o Governo, que tenha
interface com o evento, para resolver eventuais pendéncias
e tratar de assuntos referentes a Xll Conferéncia Municipal
de Saude;

VI. — Dar suporte técnico-operacional durante o evento;
Art. 3° - Para a operacionalizagdo da Comissédo Orga-
nizadora da Xll Conferéncia Municipal de Saude;,contara

com apoio dos seguintes 6rgaos:

| — Prefeitura Municipal de Araruama;

Il — Secretaria Municipal de Saude;
Il — Secretaria de Comunicagéo Social.

Art. 4° - A Comissao Organizadora podera contar, ain-
da, com colaboradores eventuais parada Xll Conferéncia
Municipal de Saude;

Paragrafo Unico. Consideram-se colaboradores even-
tuais as instituigdes e organiza¢des governamentais ou da
sociedade civil, da Administragdo Publica ou da iniciativa
priva- da, prestadores de servigos de Saude credenciado
ao SUS, bem como consultores e convidados.

Artigo 5° - Esta resolugéo entra em vigor a partir da
data de sua publicagao.

Artigo 6° - Para organizagéo do evento sera criado um
grupo de trabalho, denominado de comissao organizadora;

Artigo 7° - Fica delegada ao Conselho Municipal de
Saude e ao Fundo Municipal de Saude de Araruama a
adogao de outras providéncias necessarias ao cumpri-
mento do objeto desta resolugao;

Artigo 8° - Esta resolugéo entra em vigor na data de
sua publicagao.

Artigo 9° - Toda despesa com da Comissao.sera de
responsabi lidade do Fundo Municipal de Saude — FUMSA
e da SESAU.

CAPIiTULO V
DA INDICAGAO
DAS ENTIDADES, MOVIMENTOS E INSTITUIGOES

Art. 5° - As indicagdes das entidades, movimentos
e instituicbes se dardo de acordo com a Lei Federal n.°
8.142 de 28.12.90, a Lei Municipal n® 1.085 de 08.06.2001
e as Resolugdes das Conferéncias Nacionais de Saude.

§ 4° - O Conselho Municipal de Saude devera manter
em seus arquivos todos os documentos referentes a rea-
lizagdo das Conferéncias, tais como: Ata da Convocagéo;
Jornal de publicagdo da Convocagédo da Conferéncia;
Comissao Organizadora e toda logistica da inscrigdo das
entidades, movimentos e instituigdes; relatorio final com a
eleicdo das entidades e seus respectivos delegados que
irdo compor o CMS a partir desta data e o que mais se
julgar necessaria para dar maior transparéncia ao processo
das Con feréncias Municipais de Saude. Sera feita uma
listagem de presencga das entidades, mo- vimentos ou
instituicdes que formardo um cadastro de reservas para
substituicdo caso se faga necessario.

Comissao Organizadora da Xll Conferéncia Muni-
cipal de Saude

Ana Clara Viegas Siqueira dos Santos
Cintia Cabral Vargas Torres
David Borges de Pinho Neto

Erika Pires Melo Teixeira

Leonardo Pereira de Oliveira

Juarez Rodrigues da Silva

Mary Lane Cruz Madureira

Selma Alcantara Braganca Ferreira

O Conselho Municipal de Saude, em sua Reunido Ex-
traodinaria no dia 26 de janeiro de 2026, as 16:00horas,
na sala do Conselho Municipal de Satude para deliberarem
sobre a seguinte:

Resolve:

1 - Aprovara RESOLUGAO N° 203 DE 26 DE JANEI-
RO DE 2026, QUE CRIA COMISSAO PARA ORGANIZA-
DORA DA XIl CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Esta resolugao entra em vigor apés sua homologagao
em publicagdo em Jornal Oficial do Municipio.

Araruama,26 de janeiro de 2026.

Pedro Reimburg
Presidente do Conselho

EDITAL DE CONVOCACAO

Com fundamento na Lei Municipal n® 1085/01 6°ll os
membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal
de Saude, convocam para a Reunidao Ordinaria a ser
realizada no dia 27 de abril de 2026 as 17h, em primeira
convocagéao e 17h30 em segunda convocagao na sala do
Conselho Municipal de Saude, para deliberarem a ordem
do dia a seguir.

PAUTA

1. Verificagdo de presenga e existéncia de “quérum”
qualificado para instalagdo do Colegiado Pleno;

2. Leitura e aprovagao das Atas anterior;

3. Despacho e Expediente;

4. ORDEM DO DIA:

4.1 - Convida a Presidente da Comissao Organizadora
do Concurso Publico para informagdes sobre o desenvol-
vimento do edital do concurso;

4.2 — Convida a Coordenadora da Saude Mental para
informar o progresso da implementagéo do CAPS de Sao

Vicente e do CAPS AD, conforme PAS 2026.

5. ASSUNTOS GERAIS.

Araruama, 14 de abril de 2026.

Pedro Reimburg
Presidente do CMS/AR.
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CHAMAMENTO PUBLICO

A Prefeitura Municipal de Araruama, por meio da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, torna publico
o presente chamamento para convidar organizagdes da
sociedade civil, instituicdes de ensino, 6rgdos publicos,
coletivos, movimentos sociais e cidaddos em geral a
participarem da elaboragdo do Programa Municipal de
Educagao Ambiental (PROMEA).

O presente chamamento fundamenta-se na Constitui-
¢ao Federal de 1988, art. 225, na Lei Federal n®9.795/1999
(Politica Nacional de Educagédo Ambiental), na Lei Estadual
n® 3.325/1999 (Politica Estadual de Educagdo Ambiental do
Estado do Rio de Janeiro) e na Lei Municipal n® 2.662/2024,
que dispdem sobre a protegdo ambiental e a promogéo
da educacédo ambiental como instrumento de participagéo
social e sustentabilidade.

O objetivo é promover a participagdo da sociedade
na construgdo de agbes voltadas a educagdo ambiental,
a sustentabilidade e a preservagédo do meio ambiente no
municipio.

Os interessados deverao entrar em contato através do
e-mail: deambsemam@gmail.com.

A participagao € voluntaria e ndo gera qualquer vinculo
juridico ou remuneragéo, podendo as contribui¢cdes recebi-
das serem consideradas na elaborag¢do do documento final.

Araruama, 14 de abril de 2026.

Carlos Alberto Siqueira da Silva Filho
Subsecretario SEMAM

EXTRATO DO TERMO DE ADITAMENTO 03/2026 AO
CONTRATO DE LOCAGCAO DE BEM IMOVEL N° 010/
SEPOL/2023

Contrato regido pela Lei Federal n°® 8.666/1993, e
suas alteracoes posteriores.

Locacgao de bem imoével para utilizagdo da sede do
CENTRO POP, localizado na Travessa Carmelita Pes-
soa de Oliveira, n° 105, Lote 03, Centro, Araruama/
RJ.

PARTES: Contratante: Municipio de Araruama
(Secretaria Municipal de Politica Social, Trabalho e
Habitacdo — SEPOL);

Contratada: Sra. Rosilda Pereira dos Santos

OBJETO: O presente Aditivo tem por objeto a prorro-
gacgao do prazo de vigéncia do Contrato de Locagao de
Bem Imoével n° 10/SEPOL/2023, por novo periodo de 12
(doze) meses, a contar de 13 de abril de 2026 e a terminar
em 13 de abril de 2027, haja vista que a n&do renovagéo
comprometeria a continuidade das atividades prestadas por
esta municipalidade, aliando-se ao fato de que a locagéo
de imodvel pela Administragdo, necessaria a instalagao de
uma reparticdo publica, se caracteriza como servigo de
natureza continua, sem condigbes de interrupgao.

VALOR: O valor mensal é de R$ 5.665,80 (cinco mil
seiscentos e sessenta e cinco reais e oitenta centavos) e,

R$ 67.989,60 (sessenta e sete mil novecentos e oitenta
e nove reais e sessenta centavos) o valor total para os
12 meses.

Os recursos orcamentarios e financeiros para a liqui-
dacgéo do presente objeto estdo alocados a conta das
seguintes dotagdes: PT 04.07.01.01.08.244.015.158, ED
3.3.90.36.14, Fonte de Recursos n° 1660 e 16600, Em-
penho n° 144/2026, no valor de R$ 50.992,20 (cinquenta
mil, novecentos e noventa e dois reais e vinte centavos),
referentes ao periodo de 09 (nove) meses do exercicio
financeiro vigente.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: n°® 5.001/2025

PRAZO: o prazo de vigéncia do Contrato de Locagao
de Bem Imével n® 10/SEPOL/2023 é de 12 (doze) meses,
a contar de 13 de abril de 2026 e a terminar em 13 de
abril de 2027.

DATA DE CELEBRAGAO: 10 de abril de 2026.

TERMO DE ADITAMENTO N° 03/2026 AO CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVIGOS N° 146/SEDUC/2023,
NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO
DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro, pessoa juridica
de direito publico interno, neste ato por intermédio do Fundo
Municipal de Educagédo de Araruama, inscrito no CNPJ
sob o n°® 50.634.611/0001-60, com sede estabelecida na
Rua México, s/n°, Centro, Araruama/RJ, CEP: 28.979-120,
representado pela Exma. Secretaria Municipal de Educa-
¢ao, Sra. Valéria Cristina Tavares do Amaral, residente
e domiciliada nesta Cidade, como CONTRATANTE, e de
outro lado, a sociedade empresaria CUNHA PARAISO AM-
BIENTAL LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob o n°® 36.016.602/0001-84, com sede na Rua
Brasilia, s/n°, Lote 20, Quadra 16, Paracatu, Araruama/RJ,
CEP: 28.986-246, neste ato por seu representante legal, Sr.
Eric dos Santos Cunha, por si ou por seu procurador com
poderes expressos para este mister, por conta do exposto
nos autos do Processo Administrativo n® 6.845/2023, resol-
vem na melhor forma de direito, ADITAR o Contrato de
Prestacgao de Servigos n° 146/SEDUC/2023, cujo objeto é
a “contratagcao de empresa especializada para a prestagéo
de servigos de coleta, transporte, armazenamento tempo-
rario e destinagao final por meio de incineragéo de docu-
mentos oficiais classificados como publicos ou sigilosos e
equipamentos eletrénicos (HD e similares) das unidades
escolares da rede municipal de ensino e desta secretaria”,
para do mesmo passar a constar as seguintes alteragoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O presente termo aditivo tem por objeto a seguinte
alteragao contratual:

1.1.1. Acréscimo quantitativo equivalente a 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial do Contrato de Prestagao de
Servicos n° 146/SEDUC/2023, conforme planilha constante
as fls. 596 do Proc. Adm. n°® 6.845/2023, com fundamento
no art.124, |, b da Lei n°14.133, de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1. Com a alteragao, o valor da contratagéo passara

a ser R$ 1.161.375,00 (um milhdo, cento e sessenta e um
mil, trezentos e setenta e cinco reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DOTAGAO ORGAMEN-
TARIA

3.1. As despesas decorrentes do presente termo adi-
tivo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orgamento municipal deste exercicio, na dotagéo abaixo
discriminada:

I) Gestao/unidade: 14;

II) Fonte de recursos: 1573;

[Il) Programa de trabalho: 16.01.01.12.361.012.058;
IV) Elemento de despesa: 3.3.90.39.75;

V) Ficha: 574;

VI) Nota de emprenho: 234/2026.

3.2. Adotacao relativa aos exercicios financeiros sub-
sequentes sera indicada apos aprovagéo da Lei Orgamen-
taria respectiva e liberacédo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA QUARTA - PRODUGAO DE EFEITOS

4.1. O presente termo aditivo produzira efeitos a partir
da data de sua assinatura.

CLAUSULA QUINTA - RATIFICAGAO

5.1. Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas
e condi¢des do contrato originario, naquilo que ndo con-
trariem o presente termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA - PUBLICAGAO

6.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente
instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n°® 14.133, de
2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencdo ao art. 91, caput, da Lei n°® 14.133, de 2021, e ao
art. 8°, §2°, da Lei n® 12.527, de 2011.

E, por estarem justos, contratados e devidamente adi-
tados, firmam o presente instrumento em 05 (cinco) vias
de igual teor e forma.

Araruama, 06 de abril de 2026.
MUNICIiPIO DE ARARUAMA
Valéria Cristina Tavares do Amaral
Secretaria Municipal de Educagao
CUNHA PARAISO AMBIENTAL LTDA
Eric dos Santos Cunha
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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ATA DA REUNIAO PLENARIA DE 10 DE ABRIL DE
2026.

Ao décimo dia do més de abril de dois mil e vinte
e seis, reuniram-se na sede da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente de Araruama, a Avenida Estados
Unidos s/n.°, Parque Hotel, conforme Edital de Convo-
cacgao de quinze de janeiro de dois mil e vinte e seis, os
seguintes participantes: Alexandre Tadeu Nunes Corréa,
secretario executivo do Conselho; Paulo Renato Lins
Vilassa, vice presidente do Conselho; Pedro Guima-
rées, Superintendente de Meio Ambiente; Thais Pixinine
Coelho, Chefe de Divisao de Unidades de Conservagao
da secretaria de Meio Ambiente; Katia Murakami e Vi-
nicius Ramos Moraes, representantes da Secretaria de
Agricultura, Abastecimento, Pesca e Protegcdo Animal;
Luiz Fernando Marinho dos Santos, representante da
Secretaria de Obras e Urbanismo; Higor Franceschi
Mota, representante e Luisa Rieth Uber, da Secretaria
de Educagéo; Vera Pereira Mello Fiore, representante e
Beatriz Magna Santana, da Associagdo Raizes; Maria-
na Burato, representante do Instituto BW; Ménica Dias,
representante da Ordem dos Advogados do Brasil 282
Subsec¢édo; Mara Silva de Barros e Roberto Pinheiro
Santos, representante da SOS Laguna de Araruama;
Suzana Nascimento de Souza, representante e Ana Ra-
faela da Silva, da Concessionaria Aguas de Juturnaiba;
e Viviane Oliveira dos Santos. O Senhor Paulo Lins abriu
os trabalhos ap6s a verificagéo e constatagao de quérum
regimental, cumprimentou os presentes e submeteu ao
grupo a ata da ultima reunido, a qual foi aprovada por
unanimidade. Dando continuidade, apresentou a pauta
do dia: discusséo, analise e votagdo da ordem do dia.
Informou que o Secretario da Pasta de Meio Ambiente
pediu exoneragao devido ao prazo legal para afastamento
do cargo visando candidatura politica. Prosseguiu com a
prestagao de contas do Fundo Municipal de Conservagao
Ambiental, informando que disponibilizara no grupo de
WhatsApp. Comunicou que o Ciclo do ICMS Ecoldgico
deste ano contou com capacitagédo online nos dias nove
e dez de margo, e presencial no dia primeiro de abril, em
Cabo Frio, para os municipios da Baixada Litoranea, da
qual participaram dois servidores da Secretaria de Meio
Ambiente de Araruama para inser¢ao de dados no siste-
ma. O Senhor Pedro Lopes informou que o Programa de
Educagdo Ambiental (Promea) esta em evolugéo junto a
comissao formalizada. O Senhor Paulo Lins ressaltou a
necessidade de aprovagéo do Plano Municipal de Con-
servagao e Preservacgdo da Mata Atlantica, base dois mil
e dezessete, esclarecendo que, conforme orientado na
capacitagdo, o Conselho deve aprovar o texto para pos-
terior revisdo. Ato continuo, foi apresentada a Resolugéo
numero zero um de dois mil e vinte e seis, que dispde
sobre a aprovagéao do referido Plano e estabelece prazos
para formagéao de grupo de trabalho e revisao; a resolugao
foi aprovada por unanimidade e seguira para publicagéo
no Orgao Oficial do Municipio e no Portal da Transparén-
cia, visando regulamentagéo por decreto pelo Executivo.
A Senhora Vera Fiore questionou sobre a marcagao de
territérios da Coruja Buraqueira e as mudangas nos locais
de desova de tartarugas marinhas devido ao trafego de
bugres nas praias. A Senhora Mariana Burato acrescen-
tou que as marés também influenciam tais mudancas. Foi
esclarecido que tais pontos ndo cabem no plano atual em
exercicio, devendo ser pautados na revisado futura. Em
assuntos gerais, a Senhora Vera Fiore relatou dificuldade
na adesdo de quilombolas e associagdes de moradores
para a nova formacdo do COMDEMA, delimitadas na
reunido anterior, apesar das tentativas realizadas. A Se-

nhora Luisa Uber informou ter contatado a Associagao
Estadual das Comunidades Quilombolas do Estado do
Rio de Janeiro (Acquilerj) e que havera empenho, na
préxima semana para viabilizar uma representagao no
conselho. O Senhor Higor Francechi colocou-se a dispo-
sicdo para acompanha-las no intento. A Senhora Luisa
Uber defendeu ainda uma participagcdo mais efetiva do
Conselho nas reunides do Promea, com a concordancia
de todos. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Paulo
Lins encerrou a reunido as dez horas e quarenta minutos,
a qual eu, Alexandre Corréa, Secretario do COMDEMA,
lavrei a presente ata, que segue assinada por mim, pelo
presidente da reunido e pelos demais presentes.

RESOLUCAO CONDEMA N° 01/2026

Dispde sobre a aprovagao do Plano Municipal de
Conservagao e Recuperagao da Mata Atlantica
(PMMA) de Araruama-RJ, ano base 2017, e da outras
providéncias

O CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO
AMBIENTE E SANEAMENTO DE ARARUAMA (CON-
DEMA), no uso de suas atribui¢des legais, €;

Considerando a existéncia do diagndstico e das dire-
trizes constantes no PMMA elaborado em 2017;

Considerando a necessidade de regularizar a aprova-
¢ao formal deste instrumento perante os 6rgaos estaduais
e federais para fins de captagéo de recursos;

Considerando a defasagem temporal dos dados car-
tograficos e socioambientais contidos na verséo de 2017,
exigindo atualizagédo frente a nova realidade urbana de
Araruama;

Considerando o disposto na Lei Federal n°® 11.428/2006
sobre a gestdo do bioma Mata Atlantica.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica APROVADO o Plano Municipal de Con-
servagao e Recuperagao da Mata Atlantica (PMMA) de
Araruama-RJ, versio 2017.

Art. 2°. Fica determinada a REVISAO do referido Pla-
no, num prazo de 180 dias, com o objetivo de atualizar o
diagnostico municipal, os mapeamentos de remanescentes
e as metas de recuperagéo florestal.

Art. 3°. Fica constituido num prazo de 30 dias o Gru-
po de Trabalho (GT-PMMA), composto por técnicos da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e conselheiros
deste CONDEMA, para apresentar a proposta de reviséo.
Ou abertura de processo para contratagdo de empresa.

Art. 4°. Durante o periodo de reviséo, as diretrizes do
plano de 2017 permanecem vigentes no que néo conflita-
rem com a legislagdo ambiental superveniente.

Art. 5°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Araruama, 10 de abril de 2016.

Presidente

PORTARIA SEADM N° 218/2026
DE 31 DE MARCO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n° 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 7221/2026.

RESOLVE

CANCELAR, a LICENGA PREMIO concedida ao
servidor ELEN CRISTINA FAUSTINO DO REGO, En-
fermeiro |, matricula n°® 122247-3, através da Portaria
SEADM n° 056/2026 — de 30 de janeiro 2026, com inicio
em 02/02/2026, no Processo n° 16089/2025 e nos termos
do Artigo 230 e Paragrafo Unico do mencionado Artigo,
ambos do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio
de Araruama, c/c Artigo 81, IV da Lei 8112/90, a contar de
31/03/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 31 de margo de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretaria de Administragao
SEADM | Mat. n° 117500-9

PORTARIA SEADM N° 219/2026
DE 31 DE MARCO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n° 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 6049/2026.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor JOSIANE DE SOUZA CAM-
POS, Professor Il, matricula de n® 12323-4, 08 (oito) dias
de Licenca Luto, de acordo com o Processo n° 6049/2026,
e com o inciso Il do artigo 92 da Lei Municipal n° 548 -
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Araru-
ama, com inicio em 20/02/2026 e término em 27/02/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 31 de margo de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretaria de Administragao
SEADM | Mat. n° 117500-9
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PORTARIA SEADM N° 220/2026
DE 31 DE MARCO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 6056/2026.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor MARIA ANGELICA RODRI-
GUES GONGCALVES, Supervisor Educacional, matricula
de n° 2097-4, 08 (oito) dias de Licenga Luto, de acordo
com o Processo n° 6056/2026, e com o inciso Il do artigo
92 da Lei Municipal n° 548 - Estatuto dos Funcionarios Pu-
blicos do Municipio de Araruama, com inicio em 18/03/2026
e término em 25/03/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 31 de margo de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretaria de Administragao
SEADM | Mat. n° 117500-9

PORTARIA SEADM N° 222/2026
DE 31 DE MARCO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuigbes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 6220/2026.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor VAGNER DE ARAUJO
MACIEL, Professor I, matricula de n® 110498-5, 08 (oito)
dias de Liceng¢a Luto, de acordo com o Processo n°
6220/2026, e com o inciso Il do artigo 92 da Lei Municipal
n° 548 - Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio
de Araruama, com inicio em 15/03/2026 e término em
22/03/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 31 de margo de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretaria de Administracao
SEADM | Mat. n° 117500-9

PORTARIA SEADM N° 224/2026
DE 09 DE ABRIL DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuigbes conferidas pelo Decreto Munici-
pal n° 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que
restou provado no processo administrativo n°® 4780/2026.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a) ANA PAULA RODRI-
GUES DE SOUZA, Assistente Administrativo, ma-
tricula n° 9146-4, 13(treze) meses de Licenca Prémio
referente(s) ao(s) periodo(s) aquisitivo(s): 01/02/2001 a
31/01/2006 (01 més), 01/02/2006 a 31/01/2011, 01/02/2011
a 31/01/2016, 01/02/2016 a 31/01/2021 e 01/02/2021 a
31/01/2026; conforme fls. 04 do Processo n° 4780/2026,
e nos termos do Artigo 131 a 135 do Estatuto dos Funcio-
narios Publicos do Municipio de Araruama, com inicio em
13/04/2026 e término em 13/05/2027.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 09 de abril de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretaria de Administracao
SEADM | Mat. n° 117500-9

PORTARIA SEADM N° 221/2026
DE 31 DE MARCO DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 6268/2026.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor KARINE RAMALHO MAR-
QUES, Tecnico Enfermagem, matricula de n°® 120616-8,
08 (oito) dias de Licenga Luto, de acordo com o Proces-
so n°® 6268/2026, e com o inciso Ill do artigo 92 da Lei
Municipal n° 548 - Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Municipio de Araruama, com inicio em 16/03/2026 e
término em 23/03/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 31 de margo de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretaria de Administracao
SEADM | Mat. n° 117500-9

PORTARIA SEADM N° 223/2026
DE 06 DE ABRIL DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 6220/2026.

RESOLVE

CANCELAR, a pedido, a LICENCA SEM VENCIMEN-
TO concedida ao servidor(a) WANESSA COUTINHO
MOREIRA GARCIA, Assistente Social, matricula n°
128657-9, através da Portaria SEADM n°® 319/2025 - de 17
de julho de 2025, com inicio em 17/07/2025, no Processo
n°® 12512/2025 e nos termos do Artigo 230 e Paragrafo
Unico do mencionado Artigo, ambos do Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos do Municipio de Araruama, c/c Artigo
81, IV da Lei 8112/90, a contar de 06/04/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 06 de abril de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretaria de Administragao
SEADM | Mat. n° 117500-9

PORTARIA SEADM N° 225/2026
DE 09 DE ABRIL DE 2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuigbes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 5182/2026.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor PATRICK PANISSET GUI-
MARAES, Guarda Civil, matricula n° 8303-8, redugio
de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de
trabalho, por 180 (cento e oitenta) dias, de acordo com
0 Processo n°® 5182/2026, nos termos dos Art. 1° e 4° da
Lei n° 1.887/2014, com inicio em 11/03/2026 e término
em 06/09/2026.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 09 de abril de 2026.

Kalimeire Camilo
Secretaria de Administragao
SEADM | Mat. n° 117500-9
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O 3° Simposio de Di-
ficuldades Alimentares Infantil
de Macaé sera realizado nos
dias 22 e 23 de maio, das 7h
as 19h, no Hotel Royal Atléan-
tica. O objetivo do encontro é
aprofundar o debate sobre os
desafios e estratégias para lidar
com dificuldades alimentares na
infancia, trazendo abordagens
baseadas em evidéncias e ex-
periéncias praticas. O evento
conta com apoio da Prefeitura
de Macaé.

O evento educacional
promove capacitagéo, atuali-
zacao técnica e acesso a in-
formacgao qualificada para pro-
fissionais das areas da saude
e educagio, bem como para
familias e toda a populagao
interessada.

O publico alvo sao pro-

Casimiro de Abreu

3° Simpésio de Dificuldades Alimentares Infantil
acontecera nos dias 22 e 23 de maio em Macaé

fissionais de saude, educacgao,
estudantes e familiares. As
inscricdes poderao ser feitas
por meio do enderego: www.
cinthiamelonutri.com.br até o dia
18 de maio.

Programacgao:

- Sexta-feira - 22/05 de
8h as 18h

* 8h - 8h45: Credencia-
mento

* 8h45 - 9h: Abertura de
Boas Vindas - Cinthia Melo -
Organizadora

* 9h - 9h50: Antbnio Mu-
cio - Coach

Tema: As marcas invi-
siveis do cuidador: quando a
propria histéria interfere no ato
de cuidar.

* 10h - 10h50: Joana
Leite - Nutricionista

prorroga inscrigoes para

Tema: Introducéo ali-
mentar como prevengao das
dificuldades alimentares.

* 11h - 11h50: Livia Ro-
drigues - Psicologa

Tema: Quando a ali-
mentagao se torna um conflito:
aspectos psicologicos das difi-
culdades alimentares infantis e
o papel dos pais.

* 12h - 13h50: Almogo

- Sabado- 23/05 de 8h
as 18h

* 8h - 8h15: Abertura -
Cinthia Melo - Organizadora

* 8h15- 9h15: Dra. Na-
talia Rocha - Terapeuta Ocu-
pacional

Tema: Disfungbes do
processamento sensorial € seu
impacto na alimentagao infantil.

* 9h20 - 10h: Dra. Ca-
roline Siqueira - Gastropediatra

Integrativa

Tema: Quando o intes-
tino limita o prato: microbioma
pouco diversificado e sua influ-
éncia na seletividade alimentar.

* 10h10 - 11h00: Dra.
Ana Paula Viana - Odontope-
diatra

Tema: Nutrir para desen-
volver: a boca como protagonis-
ta na primeira infancia.

* 11h10 - 12h: Mariana
Catta Preta - Nutricionista Infantil

Tema: Suplementagéo
pediatrica baseada em evidén-
cias: seguranga, individualiza-
¢ao e limites clinicos.

* 12h - 13h50: Almogo

* 14h - 14h50: Luciana
Carvalho - Nutricionista

Tema: Estratégias nutri-
cionais na T21, TEA e TDA: im-
pacto metabdlico e intervengao

no comportamento alimentar.

* 15h - 15h50: Camila
Gobira - Nutricionista Infantil

Tema: Categorizagao
alimentar: compreendendo os
diferentes perfis sensoriais nas
dificuldades alimentares.

* 15h50 - 16h: Coffee
Break

» 16h - 16h50: Edkarla
Almeida - Nutricionista

Tema: Respeitar, intervir
e evoluir: a terapia alimentar
no cuidado das dificuldades
alimentares.

* 17h - 18h: Cinthia Melo
- Nutricionista

Tema: Inclusao alimen-
tar na pratica escolar: O papel
estratégico da nutrigdo no aco-
Ihimento da crianga com dificul-
dade alimentar.

* 18h: Encerramento

Estabelecimentos flagrados com cobre de fios pertencentes

as concessionarias publicas serao interditados

minicursos gratuitos

A Secretaria de
Trabalho e Renda prorro-
gou até o dia 24 de abril
0 prazo de inscricdes
para minicursos gratuitos
destinados a criancas,
adolescentes e jovens
de Casimiro de Abreu, na
Baixada Litoranea do Rio.
Aliniciativa é realizada em
parceria com a Microlins
Casimiro de Abreu.

Os minicursos
tém como objetivo con-
tribuir para o desenvol-
vimento de habilidades
importantes para o dia
a dia, para os estudos e
para a preparagao para o
mercado de trabalho.

Com a extensao
do prazo de inscricéo, o
inicio das aulas foi remar-
cado para o dia 8 de maio.

Ao todo, estao
disponiveis vagas para
0s seguintes cursos:

* preparatorio
|

para o mercado de traba-
Iho, voltado a jovens de
14 a 24 anos, com turma
também em Barra de Sao
Jodo;

« digitacdo avan-
¢ada, para participantes
de 10 a 20 anos;

* designer para
iniciantes, para a faixa
etaria de 10 a 20 anos;

* inteligéncia arti-
ficial, para jovens de 14 a
20 anos;

* inglés para ini-
ciantes, destinado a crian-
cas e adolescentes de 10
a 16 anos.

As inscrigbes de-
vem ser feitas por meio
de um formulario online
disponibilizado pela orga-
nizagao. Apos o cadastro,
a Microlins Casimiro de
Abreu entrara em conta-
to com os inscritos para
orientar sobre os proxi-
MOS passos.

__ANUNCIEAQUI

Os estabelecimentos flumi-
nenses serdo interditados cautelar-
mente ou definitivamente quando
houver flagrante de comercializa-
¢ao, aquisicdo, armazenamento,
estocagem ou uso doloso de cobre
oriundo de fios pertencentes a con-
cessionarias de servigo publico. E
0 que determina a Lei 11.154/26,
de autoria original do deputado
Claudio Caiado (PSD), que foi
aprovada pela Assembleia Legis-
lativa do Estado do Rio de Janeiro
(Alerj), sancionada pelo governa-
dor em exercicio, desembargador
Ricardo Couto, e publicada no Di-
ario Oficial de quinta-feira (09/04).

A interdicdo cautelar sera
pelo prazo de até 180 dias, deter-
minada pelo 6rgdo administrativo
de fiscalizacdo do Poder Execu-
tivo, quando houver flagrante,
desde que comprovada a origem
ilicita do material por meio de
laudo técnico pericial da policia
ou auto de reconhecimento da
concessionaria de servico publico
afetada, devidamente formalizado
perante a autoridade policial. Ja a
interdicao definitiva acontecera em
caso de reincidéncia, apos o esta-
belecimento ja ter sido interditado
cautelarmente, garantido o devido
processo legal, assegurados o

contraditorio e a ampla defesa.

A nova lei permite a in-
terdicao cautelar mesmo sem a
aplicacao de multa, sem prejuizo
da instauracdo de procedimento
administrativo para verificagdo da
responsabilidade do infrator. Essa
interdicao devera ser ratificada
pelo 6érgao competente no prazo
de até 30 dias. A interdicdo cau-
telar do estabelecimento sera de-
terminada por autoridade policial

mediante auto circunstanciado,
com comunicagao imediata ao 6r-
gao competente para deliberagao
sobre o fechamento definitivo.

A medida complementa
a Lei 9.169/21, que estabeleceu
medidas administrativas, como
multas, para combater o roubo,
furto e receptacado de cabos, fios
metalicos, geradores, baterias,
transformadores e placas metali-
cas no Estado do Rio.



