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Prezados,

A empresa Lideranga Limpeza e Conservagio Ltda., pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n®
00.482.840/0001-38, vem, respeitosamente, apresentar o presente pedido de esclarecimento, nos seguintes

termos:
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15-
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20-

21-

Quanto ao pagamento mensal do contrato, administragdo adotara o formato de reembolso, conta
vinculada ou por fato gerador?

O pagamento serd por posto fixo mensal ou por horas efetivamente trabalhadas?
Existe alguma empresa executante atualmente? Se sim, qual a empresa e o motivo da sua saida?
Qual a data de previsdo do inicio do contrato?

Se o colaborador optar por renunciar ao uso do vale-transporte, o valor correspondente que néo for
utilizado sera descontado do faturamento da empresa?

O Plano de satide sera obrigatério cotar? Caso seja, devemos seguir o determinado em Convengao
coletiva de trabalho?

As quantidades informadas para jornada 12x36 se referem a postos ou pessoas?

Nos postos 12x36 horas, a intrajornada sera usufruida ou indenizada? Caso seja usufruida, sera
obrigatério fazer a cobertura com outro empregado?

Quanto tempo sera o intervalo intrajornada para refei¢do de 1 horas, 30 minutos ou cabe ao licitante
definir?

Quais postos de trabalho devem receber adicional de periculosidade?

Quais postos de trabalho devem receber adicional de insalubridade? E em qual percentual?
E exigido preposto fixo nas dependéncias do contratante?

Ha previsdo de garantia de proposta? Qual valor ou percentual?

Os percentuais dos encargos sociais trazidos pelo edital/CCT poderdo ser alterados, de acordo com a
realidade do licitante?

Qual Convengao Coletiva foi utilizada como base para formac3o do valor estimado? Favor informar
numero de registro no M.T.E e o sindicato da categoria.

A repactuagdo sera concedida a partir do registro da nova CCT?
A vistoria sera obrigatdria ou facultativa?
Sera necessario o fornecimento de algum veiculo? Se sim, qual o modelo?

Quais uniformes devem ser fornecidos aos empregados?

Quais equipamentos devem ser fornecidos?

Visando buscar eficiéncia e economicidade, os equipamentos precisam ser obrigatoriamente novos,
ou é permitido utilizar aqueles em bom estado que ja temos em estoque?
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Os Licitantes devem obrigatoriamente seguir as quantidades de equipamentos informadas em edital?
Ou as Licitantes podem propor quantidades alternativas conforme sua expertise?

23- Caso tenha fornecimento de material de limpeza e higiene, o fornecimento vai ser por reembolso?
24- Os Licitantes devem obrigatoriamente seguir as quantidades de materiais de limpeza e higiene

informadas em edital? Ou as Licitantes podem propor quantidades alternativas conforme sua
expertise?

25- O edital exige a apresentacdo de documentos egressos? Se sirn, quais sdo eles?

26- Qual o 1SS do (s) municipio (s)?

27- Havera recesso? Se sim, como ficara os servigos nesse periodo? Havera faturamento do periodo?
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA Processo NO 7756/2026
- g\/j
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO — fs. (5

s COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO [

REF.: PREGAO ELETRONICO 004 /2026 — PROCESSO ADMINISTRATIVO 14868/2025
A SEPOL,

Cumprimentando-a, considerando que os questionamentos exarados por
LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACI\O LTDA, sdao de ordem técnica,
servimo-nos do presente para solicitar que essa Douta Secretaria emita parecer
conclusivo no que tange ao presente PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS.

Outrossim, mister se faz salientar que o certame em epigrafe esta
agendado para o dia 22 de abril do ano corrente.

Nada mais tendo a tratar, despedimo-nos reiterando protestos da mais

elevada estima e distinta consideracgéo.

Araruama,/15 de il de 2026.

AGENTE DE CONTRATACAO



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA

SECRETARIA DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO,
HABITACAO E TERCEIRA IDADE.

B ALY,
A COMLI | %@ﬂ@fb,

Atendendo a solicitacdo da empresa LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA, com relagdo aos
questionamentos realizados em fls. 02 e 03 deste processo, seguem abaixo as respostas
pertinentes:

O Pagamento é realizado via Nota Fiscal enviada a esta Administragdo;
Por horas trabalhadas;
Sim, empresa AMX;
Apds assinatura do Termo de Contrato;
N3o estd prevista essa possibilidade;
O edital ndo prevé esta possibilidade;
Refere-se a horas trabalhadas por postos;
O edital ndo prevé esta carga horaria;
01 (uma) hora;
. Nenhuma atividade estd incluida como Periculosidade;
. Nenhum posto se enquadra como insalubre;
12. Nao;
13. Conforme edital;
14. Conforme edital;
15. A natureza do objeto ndo se enquadra em vinculos sindicais;
16. A natureza do objeto ndo se enquadra em vinculos sindicais;
17. Facultativa;
18. Nao;
19. O edital ndo prevé;
20. Ndo ha exigéncia de equipamento no edital;
21. Nao faz parte de exigéncia do edital;
22. Nao faz parte de exigéncia do edital;
23. A pergunta realizada ndo coaduna com o objeto a ser licitado;
24. A pergunta realizada ndo coaduna com o objeto a ser licitado;
25. N3do ha esta exigéncia no edital;
26. 5%;
27. Ndo havera recesso.
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Diante do exposto, segue o presente processo.

Araruama, 17 de Abril de 2026
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