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Portaria SEDUC/061/2017                                              Araruama, 05 de maio de 2017.

Institui a Equipe Técnica e a Comissão Coordenadora de Monitoramento e Avaliação do Plano Municipal de Educação de Araruama, e dá outras providências.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE ARARUAMA, no uso de suas atribuições e competências conferidas por Lei, e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal Nº 13.005, de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de Educação para o decênio de 2014 a 2024;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal nº.1961/2015, que aprova o Plano Municipal de Educação de Araruama para o decênio 2015/2025;

CONSIDERANDO que as metas e as estratégias do Plano Municipal de Educação de Araruama estão alinhadas às do Plano Nacional de Educação, com vistas à melhoria do padrão de qualidade de ensino;

CONSIDERANDO que as ações de monitoramento e avaliação do Plano Municipal de Educação são etapas necessárias para o alcance das metas propostas,

RESOLVE:

Art. 1º. Ficam instituídas a Equipe Técnica e a Comissão Coordenadora de Monitoramento e Avaliação do Plano Municipal de Educação de Araruama, compostas pelos seguintes membros:
I- Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliação:
ELOÍZIO MACEDO SANTANA;

LEILA CRISTINA OLIVEIRA DE ANDRADE;
LIGIA DE FARIA SOUZA;

LUCIANE LOURENÇO DAS FLORES DOS REIS;
MÁRCIO SANT’ANNA DOS SANTOS;
MARISA MOURA TEIXEIRA

SIMONI NOGUEIRA MARINHO VIANNA

II- Comissão Coordenadora de Monitoramento e Avaliação:
a) Da Secretaria Municipal de Educação:

JERUSA GALDINO BOECHAT

b) Do Poder Legislativo:

VALÉRIA CRISTINA TAVARES DO AMARAL

c) Do Conselho Municipal de Araruama

SIMONI DA SILVA ANTUNES

HENRIQUE NUNES DA SILVA

Art. 2º. Compete a Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliação do Plano Municipal de Educação de Araruama: 

I. Subsidiar os trabalhos da Comissão Coordenadora de Monitoramento e Avaliação do Plano Municipal de Educação de Araruama, através das seguintes ações:
a) Realizar levantamentos, estudos e sistematização de todos os dados e informações referentes ao Plano Municipal de Educação de Araruama;

b) Coletar dados, anualmente, em fontes de pesquisas oficiais: INEP, IBGE, PNAD, Censo Escolar, IDEB e outros, relativos à educação em âmbito municipal;

c) Relacionar metas e estratégias de forma cronológica;

d) Elaborar cronograma de trabalho do processo de Monitoramento e Avaliação do Plano Municipal de Educação;

e) Encaminhar relatórios de monitoramento à Comissão Coordenadora do PME;

f) Divulgar anualmente os resultados do monitoramento e das avaliações, do cumprimento das metas e estratégias do PME, nos respectivos sítios institucionais da internet e em outros meios de divulgação definidos posteriormente pela Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliação;

g) Verificar previsões orçamentárias;

h) Verificar e analisar a evolução dos indicadores que foram definidos;

i) Elaborar Notas Técnicas; 

j) Elaborar relatório Anual de Avaliação;

k) Auxiliar nas ações para promover audiências públicas; 

l) Estabelecer diálogo com diversos órgãos públicos;

m) Auxiliar nas ações para promover Conferências Municipais de Educação.

Art. 3º. Compete a Comissão Coordenadora de Monitoramento e Avaliação do Plano Municipal de Educação:

I. Monitorar e avaliar o Plano Municipal de Educação de Araruama através das seguintes ações:

a)  Promover reuniões para estudo, análise e aprovação dos dados encaminhados pela Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliação da Secretaria Municipal de Educação de Araruama;
b) Organizar Consulta Pública para analisar os dados preliminares do monitoramento e avaliação do Plano Municipal de Educação, sistematizá-los e encaminhá-los à Secretaria Municipal de Educação;
c) Publicar os resultados do Monitoramento do Plano Municipal de Educação.

Art. 4º. Os resultados do monitoramento e da avaliação do PME levantados pela Comissão Coordenadora, devem ser considerados na (re)formulação e implementação do planejamento anual de programas, projetos e atividades da SME, bem como, nas etapas de avaliação do Plano.

Art. 5º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Registra-se. Publica-se. Cumpra-se.

CLAUDIA JAMILE F. M. GUEDES

Secretaria Municipal de Educação

Gestão 2017/2020
